NIVEL, NOMBRE DEL PROGRAMA Y MODALIDAD

DIPLOMADO EN RESOLUCION DE CONFLICTOS Y PAZ SOCIAL
MODALIDAD VIRTUAL VERSION V . .

FACULTAD Y /O UNIDAD DE POSTGRADO Resolucién del H. C. U. No.

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
UNIDAD DE POSTGRADO Y RELACIONES INTERNACIONALES

OBJETIVO

Capacitar al participante en doctrina, nuevos avances y practica intensiva sobre modos alternativos y originarios de resolucion de
conflictos, formandolos como negociadores, conciliadores, mediadores, arbitros y planificadores que sepan utilizar cientificaamente las
herramientas aprendidas para el desarrollo de sus labores profesionales.

DIPLOMA Y GRADO ACADEMICO QUE OTORGA

No se otorga titulo, se obtiene el diploma de Diplomado en Resolucion de Conflictos y Paz Social.

PERFIL DE LOS POSTULANTES

Profesionales titulados en todas las areas, especialmente en Derecho y Ciencias Politicas.
PERFIL DEL POSTGRADUADO

Al culminar sus estudios, los titulados del Diplomado en Resolucion de Conflictos y Paz Social, estaran habilitados para:

a) Comprender en su real dimensién la teoria esencial de resolucion de conflictos, y la normativa legal que rige en el pais.

b) Conocer los diferentes enfoques de MARCs 'y sus utilidades practicas

c) Aplicar ampliamente la teoria de la negociacion lineal en situaciones complejas

d) Aplicar la teoria de conciliacién y mediacion facilitativa para resolucién de conflictos suscitados, tanto desde la dptica de parte o desde
la funcion de conciliador/mediador.

e) Aplicar la teoria del arbitraje en sus modalidades nacional e internacional.

) Conocer los diferentes enfoques de MORCs y sus utilidades practicas.

g) Disefiar herramientas de planificacién politica para gestionar todo tipo de conflictos.

h) Monitorear los procesos de toma de decisiones con afan preventivo en la gestién constructiva de conflictos sociales

—h

ESTRUCTURA O MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA

NUMERO MODULO

Transformacién constructiva del conflicto

Cultura de Paz

Teorias de la resolucion de conflictos

Modos oriainarios de la resolucién de conflictos

Neaociacion

Mediacién v conciliacién

Arbitraie

Enfoaues contemporaneos de la resolucién de conflictos
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Planificacion politica

PLANTEL DOCENTE

Se cuenta con la siguiente lista larga de docentes para el programa:
1. DR. ALEJANDRO NATO

2. MG. SERGIO ALBERTO FERNANDEZ

3. MG. ANDRES GUZMAN ESCOBARI

4. MG. EDUARDO LEANO

5. LIC.JOSE DE ACHA

6. LIC..GRISELDA TORRICO

7. MG. MARCELO FERNANDEZ

8. DR. CESAR ROJAS

9. DR. FRANCO GAMBOA




REQUISITOS DE ADMISION 1. Titulo Profesional Legalizado. 3. Fotocopia de Cédula de Identidad.

_ 2. Fotografias con fondo azul 4x4 4. Hoja de Vida resumida.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
_ Publicacién de la Convocatoria en un medio de prensa escrito: Hasta 10/02/2025
Registro de postulantes: Desde 03/02 /2025 Hasta 10/02/2025
Inscripcion: Desde 03/02 /2025 Hasta 14/02/2025
Inicio de estudios Desde 17/02 /2025 Hasta 17/07 /2025
Lunes ajueves de 19:00 a 21:30
| NUMERO DE PLAZAS 25
COSTO EN BOLIVIANOS Costo Matricula: ~ Bs 420

Costo Colegiatura: Bs 3500
Modalidad de Pago: Al contado y/o en cuotas

NOMBRE DEL COORDINADOR MSc. Ezequiel Aguilar Pantoja  Teléfono mévil Whatsapp: 73071390

CONTACTO Y MAYOR INFORMACION

Direccion: Calle Loayza N° 332
Teléfonos: 2201835
Fax: 2201835

E mail: postgrado.umsa.upri@gmail.com
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