LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES TRABAJA
ACCIONES DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

El Departamento de Investigacion, Postgrado e Interaccion Social
(DIPGIS) dependiente del Vicerrectorado de la Universidad Mayor de

San Andrés, presentd Guia de Buenas Practicas Ambientales.




El Departamento de Investigacion, Postgrado
e Interaccion Social (DIPGIS), dependiente
del Vicerrectorado de la Universidad Mayor
de San Andrés, llevd a cabo el acto de socia-
lizacién de la Guia de Buenas Practicas Am-
bientales el 17 de marzo en el Auditorio de la
Facultad de Agronomia, con la asistencia
de vicedecanos, directores de institutos de
investigacion, coordinadores de proyectos,
investigadores, autoridades administrativas e
invitados del interior del pais como el Director
de Ciencia y Tecnologia de la Universidad
Mayor de San Simoén DICyT-UMSS, Guillermo
Bazoberry.

La Guia de Buenas Practicas es un instrumen-
to de responsabilidad institucional que se
complementa con los lineamientos de mejo-
ra confinua en los procesos relacionados con
las actividades de investigacion en la UMSA,
como una garantia de precautelar la seguri-
dad de los actores primarios que tiene a su
cargo los procesos de investigacion, como
son los investigadores, prevenir los riesgos,
cuidar el bienestar de las generaciones futu-
ras y preservar la madre fierra.

Justo Zapata Quiroz, Jefe del Departamento de Investigacion
Postgrado e Interaccion Social de la UMSA, dando la

bienvenida a todos los asistente

Francisco Suarez, Representante de la empresa consultora NATBIO Soluciones Ambientales, presentando Manual



“El documento socializado y en-
tregado a todos los asistentes fue
producto del diagndstico realiza-
do en 21 de los 45 institutos de
investigacion de la UMSA que,
por sus propias caracteristi-
cas, son lugaresen los que se
deben prevenir condiciones mini-
mas de seguridad, manipula-
cion adecuada de materiales y
equipos, e higiene durante la
ejecucion de proyectos de inves-
tigacion”, indico Ignacio Chirico,
Coordinador del Programa
UMSA/Asdi. La consultoria  de
evaluacion de impacto ambien-
tal y la publicacion fueron finan- Guillermo Bazoberry, Director de Ciencia y Tecnologia de la
ciados por el programa UMSA/ Universidad Mayor de San Simén DICyT-UMSS.
Asdi, con recursos de la Agencia
Sueca de Cooperacion para el
Desarrollo Internacional.

Con esta guia se pretende hacer
llegar a todas/os las/os investiga-
dores de la UMSA, nociones bdsi-
cas sobre la gestion ambiental
mediante pasos y procedimien-
tos recomendados para precau-
telar la seguridad de la investiga-
dora e investigador, asi como pa-
ra minimizar los riesgos de conta-
minacion e impacto negativos a

las futuras generaciones y al me- Maria Eugenia Garcia Moreno, Presidenta de la Comision de
dioambiente. Investigacion del Consejo Académico Universitario, Clausurando Acto

“Esperamos que esta Guia de Buenas Practicas Ambientales oriente e incentive en el desarrollo de es-
fuerzos individuales y colectivos, para que se adopten medidas de seguridad en las unidades de in-
vestigacion, se proteja el recurso sustancial como es el recurso humano, es decir el investigador y per-
sonal de apoyo”, indico Justo Zapata, Jefe del Departamento de Investigacién Postgrado e Interaccién
Social de la UMSA. Es responsabilidad de todas y todos los bolivianas/os, la bUsqueda del desarrollo sos-
tenible que tiene su fundamento desde el cuidado, la defensa, proteccion y restauracion de nuestro
medio ambiente y la sostenibilidad presente y futura de nuestros bienes naturales.



LA UMSA CAPACITA A MUJERES DEL AREA RURAL

DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

aves y cerdos, hortficultura y manejo de forrgjes.
El frabajo de 163 pdginas es el resultado del pro-
yecto de interacciéon social denominado Capa-
citacion en gestion contable y productiva a mu-
jeres asociadas de las provincias Los Andes,

El Instituto de Investigacion y Capacitacion
en Ciencias Administrativas (ICCA) de la
Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Financieras de la UMSA publicé el trabajo
Fortaleciendo la  administracion de
unidades productivas de mujeres Los
Andes, Larecaja, Loayza, Munecas, y Nor
Yungas del Departamento de La Paz
realizado por Eloina Callejas de Burgoa y
José Vargas Navia.

En consideracidn a que la poblaciéon
femenina es la mitad de la poblacion total
de Bolivia, dicen los autores, es necesario y
primordial considerar a la mujer en el
desarrollo productivo del Departamento
de la Paz. Por eso 633 mujeres asociadas
a las centfrales y subcentrales agrarias
Bartolina Sisa de las provincias Los Andes,
Larecaja, Loayza, Munecas, y Nor Yungas
del Departamento de La Paz fueron
capacitadas en registro contable bdsico,
cdlculo del costo de produccidon vy
técnicas actualizadas en la crianza de

Larecaja, Loayza, Munecas, y Nor Yun-
gas del Departamento de La Paz ejecu-
tado con fondos del Impuesto Direc-
to alos Hidrocarburos (IDH), en el marco
de la convocatoria fondos concursables
2014-1015.



INNOVA INVENTA PUBLICACION DEL SENAPI

El Servicio Nacional de Propiedad In-
telectual (SENAPI) publicé el nUmero
3 de larevista Innova Inventa con
“informacion relacionada con inno-
vaciones tfecnoldgicas, solicitudes de
patentes de invencion registradas en
Bolivia y el mundo, para motivar la
creatividad y generar la creacion de
nuevos emprendimientos”.

Pablo Gustavo Aracena Vargas, Res-
ponsable de Patentes y Propiedad
Industrial del SENAPI, es editor de la
publicacion que en su tercer nUmero
incluye 5 articulos relacionados con
patentes de invencion en el drea de
tecnologiaq, fertilizantes, insecticidas
agroforestales y abonos orgdnicos.
Publica, también, los requisitos para
solicitar una patente ante el SENAPI,
pdginas de busqueda de patentes
mediante la web (red informdatica
mundial) y mediante distintas ofici-
nas de propiedad intelectual en el
mundo.

Mas informacion:

www.senapi.gob.bo

www.senapi.gob.bo/RevistasPatentes.asp?lang=ES



http://www.senapi.gob.bo/RevistasPatentes.asp?lang=ES

No prometa lo que estd fuera de su alcance, ni se atribuya el logro de
los que no ha hecho solo para impresionar o buscar protagonismo.

Las evidencias de incumplimientos podrian echar por tierra el buen
concepto e imagen que le llevé aios construir.

El DIPGIS en las Redes sociales
Mas informacion sobre las actividades relacionadas con la investigacion, y otras generadas en el
Departamento de Investigacion, Postgrado e Interaccién Social de la UMSA las encuentras en:
www.dipgis.umsa.bo
El DIPGIS de la UMSA mas cerca de usted



UMSA WORKS ON ACTIONS OF INSTITUTIONAL RESPONSIBILITY

The Department of Research, Postgraduate and Social Interaction (DIPGIS), a
subsidiary of the Vicerector’s Office of Universidad Mayor de San Andres,

carried out a socialization event of the Good Environmental Practice Guide




The Department of Research, Postgraduate
and Social Interaction (DIPGIS), a subsidiary of
the Vicerector’s Office of Universidad Mayor
de San Andres, carried out a socialization
event of the Good Environmental Practice
Guide on March 17 in the Auditorium of the
Faculty of Agronomy, with the assistance of
vicedeans, directors of research institutes,
project coordinators, researchers, administra-
tive authorities and guests from the rest of the
country such as the Director of Science and
Technology at Universidad Mayor de San Si-
mon DICyT-UMSS, Guillermo Bazoberry.

The Guide of Good Environmental Practice is
an instrument of institutional responsibility,
which is complemented with the guidelines
for continuous improvement in the processes
related to research activities at UMSA, as a
guarantee to safeguard the security of the
primary actors who are in charge of the re-
search processes, such as researchers, in or-
der to prevent risks, to care for future genera-
tions’ welfare and to preserve mother earth.

Justo Zapata Quiroz, Head of Research and Graduate Social Inter-
action UMSA, welcoming all attendees

Francisco Suarez, representative of the consulting firm Environmental Solutions NAT BIO, presenting Manual



"The socialized document that
was delivered to all attendees is
the product of a diagnosis made
in 21 out of the 45 UMSA research
institutes, which due to their feo-
tures must prevent minimum se-
curity and hygiene conditions
and proper handling of materials
and equipment during the execu-
tion of research projects,” said Ig-
nacio Chirico, Coordinator of the
UMSA/Sida Program. The consul-
tancy on environmental impact
assessment and its publication
were financed by the UMSA/Sida
Program, with resources from the
Swedish International Develop-
ment Cooperation Agency.

This guide is intended to reach all
UMSA researchers, in order to pro-
vide with basic notions on envi-
ronmental management through
steps and best practices to pro-
tect researchers’ security, so as to
minimize pollution and negative
impact risks to future generations
and to environment.

Guillermo Bazoberry, Director of Science and Technology of the University
of San Simon DICyT-UMSS.

University Academic Council, closing Act

Maria Eugenia Garcia Moreno, President of the Research Committee of the

"We hope that this Guide of Good Environmental Practices confributes and promotes
development of individual and collective efforts to take security measures at research
unifs, protects substantial resources, as human resources such as researchers
and support research staff', said Justo Zapata, Head of the Department of Research,
Postgraduate and Social Interaction of UMSA. It is the responsibility of all Bolivians to
pursuit sustainable development which is based on environmental caution, defence,
protection and restoration for present and future sustainability of natural resources.



UMSA TRAINS WOMEN FROM RURAL AREAS OF THE DEPARTMENT OF LA PAZ

The document containing 163 pages is the result
of a social interaction project called training in
accounting management and productive wom-
en associated of the provinces Los Andes, Lare-
caja, Loayza, Munecas, and Nor Yungas of the
Department of La Paz carried out with funds

The Institute for Research and Training in
Administrative Sciences (ICCA) of the Fac-
ulty of Economics and Finance of UMSA
published Strengthening administration of
productive units by women from Los Andes,
Larecaja, Loayza, Munecas and Nor
Yungas of the Department of La Paz made
by Eloina Callejas de Burgoa and Jose Var-
gas Navia.

Considering that the female population is
half of the total population of Bolivia, ac-
cording to the authors, it is necessary and
essential to consider women in productive
development of the Department of La Paz.
This is the reason why 633 women associat-
ed with agriculture stations and substations
Bartolina Sisa in the provinces Los Andes,
Larecaja, Loayza, Munecas, and Nor
Yungas of the Department of La Paz were
trained in basic accounting record, calcu-
lation of production cost and updated
techniques in the production of birds and
pigs, horticulture and forage management.

from the Direct Tax on Hydrocarbons
(HDI) within the framework of the 2014-
1015 competitive fund call.



PUBLICATION OF SENAPI’S INNOVA INVENTA

The National Service of Intellectual
Property (SENAPI) published the third
issue of the magazine Innova Inventa
containing ‘"information related to
technological innovations, applica-
tions for patents of invention regis-
tered in Bolivia and the world, to mo-
tivate the creativity and generate the
creation of new enterprises".

Paul Gustavo Aracena Vargas, in
charge of Patents and Industrial Prop-
erty at SENAPI, is an editor of the pub-
lication which in its third issue includes
five articles related to invention pao-
tents in the area of technology, ferti-
lizers, insecticides agroforestry and
organic fertilizers. It also publishes the
requirements to apply for a patent at
SENAPI, patent search in webpages
(global computer network) and via
different intellectual property offices
around the world.

For more information:

www.senapi.gob.bo
www.senapi.gob.bo/RevistasPatentes.asp?lang=ES



http://www.senapi.gob.bo/RevistasPatentes.asp?lang=ES

Do not promise what is out of reach, and the achievement of those
who have not done just to impress or seek prominence is attributed.

The evidence of violations could scupper the good concept and image

that took years to build.

DIPGIS in social networks
More information on activities related to research, and other generated in the Department of
Research, Graduate Studies and Social Interaction of UMSA is available at:
www.dipgis.umsa.bo



