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Cooperacién Suiza en Bolivia

La Universidad Mayor de San Andrés suscribiéo una minuta
con la Agencia Sueca para el Desarrollo Internacional
(ASDI), con el objetivo de mantener el apoyo a proyec-
tos de investigaciéon y formacion de recursos humanos
en el area de Doctorado.
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UMSA y Cooperaci

Con la firma de la Minuta de
Acuerdo el 17 de mayo, entre la
Universidad Mayor de San An-
drés y la Agencia Sueca de
Cooperacion para el Desarrollo
Internacional (Asdi), concluyé la
mision de la Asesora en Investi-
gacion del Departamento de
Alianzas e Innovacion de esa
agencia de cooperacion, Vero-
nica Melander. La representan-
te de Asdi sostuvo reuniones
con autoridades universitarias,
decanos, vicedecanos, directo-
res de instituto de la UMSA y
coordinadores de proyectos del
Programa UMSA/Asdi, entre el
14 y 17 de mayo, con el propoési-
to de evaluar el avance de los
proyectos de investigacion y la
formacion postgradual, que son
componentes fundamentales

de ese programa de cooperacion. Veronica Melan-
der expresd su satisfaccion por los avances del Pro-
grama UMSA/Asdi y afirmd su plena confianza de que
las tareas pendientes entre ambas instituciones seran
oportunamente cumplidas.

El Rector en ejercicio Alberto Quevedo destaco la
alianza estratégica con Asdi que contribuye al desa-
rroll o de |l a regi-n vy el p
Acuerdo, ratifica la seriedad con la que la UMSA tra-
baja en convenios internaci
te, el Vicerrector en ejercicio, Tito Estévez, ponderd los
cambios y el aporte de la cooperacién sueca para
fortalecer y elevar los niveles de calidad de investiga-

cion en los institutos de investigacion y en el proceso
ensefianza aprendizaje.

El Jefe del DIPGIS, Waldo Vargas, unidad contraparte
por el UMSA en el convenio con Asdi, indico que el
conocimiento y la forma de interfase que tiene el
DIPGIS es ideal para relacionarse con todos los esta-
mentos universitarios, la cooperacién internacional, la
comunidad y las entidades gubernamentales. Asimis-
mo, valoré el apoyo de la Asdi en el fortalecimiento
de la investigacion en la UMSA con la formacion de
talento humano y equipamiento tecnoldgico.
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Con el propésito de evaluar el
progreso del Programa y Red
transdisciplinar Smart Ayllu, la
Consejera de Investigacion de
Asdi, Verénica Melander, junto
con la Oficial de Programas en
la Embajada de Suecia, Frida
Rodhe, visitaron las comunida-
des de Micaya, Colquencha,
Machacamarca y Marquiviri de

la Provincia Aroma del Depar-
tamento de La Paz, el 18 de
mayo de 2018.

Las funcionarias de la Embaja-
da de Suecia y de la Agencia
Sueca de Cooperacion para el
Desarrollo Internacio-

nal, estuvieron acompafiadas
por investigadores de la UMSA
integrantes del programa, autoridades del gobierno municipal de Colquencha, asociaciones productivas
de papa, quinua, y hortalizas, asociaciones de productores agricolas de Colgquencha, Machacamarca y
Marquiviri, unidades educativas, la Asociacion de mujeres productoras de leche de Machacamarca, y la
asociacion de ceramistas del Centro Integral de Formacion y Desarrollo de Micaya.
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OReal mente es una manera de trabajar muy interesante,
del Rector, como la comunidad trabaja con la universidad y existe una retroalimentacién entre uno y otro; el trabajo
con los nifios, las mujeres que se dedican a la produccion, la variedad de acciones que se estan trabajando en salud,
producci-n, agronom2a, educaci-n y energ?2a. Ha sido wun
Oficial de Programas de la Embajada de Suecia,
al finalizar la visita al Municipio de Colquencha.

OEs un nuevo enfoque, el
do con innovacién bajo el sistema de interac-
cion social en la UMSA y estamos viendo resulta-
dos muy buenos, el conocimiento de la UMSA se
transfiere a la comunidad, estamos ayudando a
rescatar Ssus conoci mient
el Secretario Académico de la UMSA e integran-

te del programa Smart Ayllu,  José Chuquimia.

El programa Smart Ayllu es financiado por Asdi
con la participacién de 7 facultades, 14 carreras

y 55 profesionales registrados en la red. Actual-
mente el proyecto realiza acciones con el Minis-
terio de Desarrollo Rural y Tierras para transferir el
modelo e implementarlo en 35 municipios con
mayor indice de vulnerabilidad de pobreza en
Bolivia.
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