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5 Pasos basicos para entender el
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030

N

¢;Qué es el Desarrollo Sostenible?

Es un enfoque que integra el campo econ mico, social y
ambiental cuya consigna principal es satisfacer las
necesidades de las generaciones actuales sin
comprometer el futuro de las siguientes.

€D ¥ il

¢:Qué es la allenda 2030?

Es un acuerdo global firmado por 193 pafses en 2015, que |
busca promover el desarrollo sostenible a trav@s de 17
objetivos, que se medirAn en los pr ximos 15 aseos, e
involucran temas como lareducci n de la pobreza, defensa
del medio ambiente, educaci n de calidad, lucha contra el
hambre entre otros. estos objetivos deben ser puestos en
funcionamiento anivel local, regional y global.

¢Como se mide el avance de los ) a
Objetivos de Desarrollo Sostenible? _—
Los 17 objetivos incluyen 169 metas y 230 indicadores < }
que ser/Ah monitoreados permanentemente para la . -
implementaci n  del acuerdo. H avance de estos v

objetivos es revisado cada aseo por la ONU y sus pa ses
‘miembros.

¢Como se utililan los datos Oara imOulsar
( los Objetivos de Desarrollo Sostenible?
Los datos son clave como generadores de informaci n,
i ya que nos permiten tomar decisiones para la
£ implementaci n de los objetivos.
o2 e @
Como elemento de medici n, para saber qu@d tan

| avanzados est/n los pa ses en el desarrollo de los
mismos ODS

"

Con m/Asdatos abiertos y de calidad, las organizaciones
encargadas de la implementaci n 'y monitoreo podr/n
hacer mejor su trabajo.

¢Cuales son los actores
de Desarrollo Sostenible?

Todos tenemos un rol. Sn embargo, hay agentes que

tienen responsabilidades especificas para liderar este

proceso en el mundo, principalmente los gobiernos.

Junto aellos, lasociedad civil, el sector privado, medios de

comunicaci n, organizaciones internacionales, academia
y fundaciones tienen tambi@n un papel muy importante
en suimplementaci n.
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Presentacion

Al constituirse la Universidad en una institucion estratégica para el desarrollo sostenible, muchas
son las expectativas de la sociedad; mds aun en contextos competitivos regionales y globales
basados en el conocimiento.

Estamos en una etapa del trabajo colaborativo, del avance de la comunicacion y la mejora de la
articulacion entre las unidades académicas, docentes investigadores; asi como del fortalecimiento
de vinculos con la empresa, el Estado y la sociedad.

En este marco se realizd en Segundo Encuentro de Investigadores de la Universidad Mayor de
San Andrés como una estrategia para fortalecer la gestion de la investigacion en la UMSA en
la perspectiva de enfrentar los desafios en ciencia, tecnologia y cultura, en coherencia con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 y las politicas nacionales de investigacion.

La premisa fundamental de este Encuentro fue trabajar en la identificacion de dreas y lineas de
investigacion institucionales, en funcion de las potencialidades institucionales, demandas sociales,
sinergias entre las unidades e institutos de investigacion, desempefio institucional para el desarrollo
y desafios globales respecto a los objetivos de desarrollo sostenible.

Ante el surgimiento de un nuevo orden competitivo mundial basado en el conocimiento, la UMSA
debe reencausar sus acciones para dar respuestas oportunas, pertinentes y solventes a través de la
generacion, transferencia y socializacion del conocimiento generado en esta institucion.

La presente Memoria del Sequndo Encuentro de Investigadores de la Universidad Mayor de
San Andrés recoge y sistematiza el trabajo realizado por autoridades universitarias y docentes
investigadores durante los dos dias del encuentro bajo la metodologia participativa. Es importante
sefialar que las experiencias de investigacion compartidas por docentes investigadores fueron
determinantes para la consecucion de los objetivos propuestos.

Valoramosy reconocemos el compromiso institucional de los participantes en este evento organizado
por el Vicerrectorado, mediante el Departamento de Investigacion, Postgrado e Interaccion Social.

M.Sc. René Gonzalo Terdn Céspedes
Jefe a.i.
Departamento de Investigacion, Postgrado e Interaccion Social
Universidad Mayor de San Andrés
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| ANTECEDENTES

En noviembre de 2007 se realizé el Primer
Encuentro de Investigadores de la UMSA
con el propdsito de propiciar un espacio
de acercamiento entre los generadores
de conocimiento, suscitar el intercambio
de informacién y experiencias, promover
alianzas estratégicas para la formacién de
grupos de investigacién multidisciplinar que
apoyen el desarrollo regional y nacional.

Desde entonces, el vertiginoso avance de la
ciencia y la tecnologia como herramientas
imprescindibles para el desarrollo vy
construccion de sociedades desarrolladas e
incluyentes ha impulsado a las universidades
realizar procesos de introspeccién para

adaptarse a las tendencias en investigacion,
trabajar de manera planificada y sostenida
en la generacion de conocimiento.

El fortalecimiento de la investigacidn
cientifica es una tarea indispensable para
apoyar el desarrollo econémico y competir
en entornos cada vez mas dominados por el
conocimiento y la informacion.

Justificacion

La Universidad Mayor de San Andrés
tiene como misidn formar profesionales
altamente calificados con compromiso
y responsabilidad social, con reflexion
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y articular institucionalmente
las capacidades y fortalezas en
investigaciéon a fin de obtener
resultados de mayor impacto

Los programas y proyectos deben
responder a las demandas y
necesidades locales, regionales
y nacionales, mas aun en
coherencia con las tendencias y
los desafios en ciencia, tecnologia
y cultura globales.

La Universidad Mayor de San
Andrés por su naturaleza,
considera a la ciencia, la
tecnologia y la innovacidn,
como instrumentos esenciales
para contribuir con el desarrollo

L) 7R
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y pensamiento critico, emprendedor vy
constructor de una sociedad justa e inclusiva.
Promoviendo la innovacién integrada al
Estado, la sociedad, la comunidad cientifica
y académica internacional, impulsando la
progresiva transformacién en busca de la
mejora de calidad de vida de la poblacidn.

La generacion de conocimiento a través
de unidades académicas e investigacion
en distintas dreas, constituye la actividad
esencial de esta institucion reconocida
como la mejor universidad boliviana en los
rankings internacionales.

Este prestigio logrado por la UMSA exige
organizar y planificar eficientemente las
actividades de investigacion, definir y
fortalecer lineas de investigacion, mejorar
los procesos de interaccion entre las
unidades e institutos de investigacion. Una
introspeccion realizada en este ambito,
establecié, en algunos casos, la necesidad
de utilizar racional y multidisciplinariamente
los recursos, evitando la duplicidad de
esfuerzos. Se trata, en suma, de integrar

sostenible del pais.

El contexto internacional

La tendencia mundial relacionada con las
actividades de investigacion y generacion
de conocimiento ha experimentado diversas
transformaciones en el tiempo que han
originado un reajuste en las modalidades
de estructuracién y funcionamiento de los
grupos de investigacion.

En este nuevo contexto, los desafios en
ciencia, tecnologia y cultura estan incluidos
en los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), también conocidos como Objetivos
Mundiales, adoptados por todos los
Estados Miembros de las Naciones Unidas
en 2015.

Se trata de 17 ODS integrados toda vez
gue reconocen que las intervenciones
en un darea afectaran los resultados de
otras y que el desarrollo debe equilibrar
la  sostenibilidad medio ambiental,
econdmica y social del planeta.
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Objetivo 1: Poner fin a
la pobreza en todas

o I sus formas, en todo el

EDUCACION
DE CALIDAD

REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

ACCION
POR EL CLIMA

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Y,

mundo.

Objetivo 4: Garantizar
una educacion
inclusiva, equitativa 'y
de calidad y promover
oportunidades de
aprendizaje durante
toda la vida para todos.

Objetivo 7: Garantizar el
acceso a una energia
asequible, segura,
sostenible 'y moderna
para todos.

Objetivo 10: Reducir la
desigualdad en y entre

i los paises.

Objetivo 13: Adoptar
medidas urgentes para
combatir el Cambio
Climdtico y sus efectos.

Objetivo 16: Promover

sociedades  pacificas
e inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a
la justicia para todos
y crear instituciones
eficaces, responsables

e inclusivas a todos los
niveles.
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Objetivo 2: Poner fin
al hambre, lograr la
seguridad  alimentaria
y la mejora de la
nutricién, y promover la
agricultura sostenibles.

Objetivo 5: Lograr la
igualdad  enftre  los
géneros y empoderar
a todas las mujeres y
ninas.

Objetivo 8: Promover
el crecimeinto
econ{omico sostenido,
inclusivo y sostenible,
el empleo pleno vy
productivo y el trabagjo
decente para todos.

Objetivo  11:  Lograr
que las ciudades vy los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilentes y sostenibles.

Objetivo 14: Conservar

y ufilizar en forma
sostenible los océanos,
los mares y los recursos
marinos para el

desarrollo sostenible.

Objetivo 17: Fortalecer
los medios de ejecucion
y revitalizar la Alianza
Mundial para el
desarrollo sostenible.

SALUD
Y BIENESTAR

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

PRODUCCION
¥ CONSUMO
RESPONSABLES

Objetivo 3: Garantizar
una vida sana y
promover el bienestar
para todos en todas las
edades.

Obijetivo 6: Garantizar la
disponibilidad de agua,
su gestién sostenible y
el saneamiento para
fodos.

Objetivo 9  Construir
infraestructuras
resilientes parapromover
la industrializacion
inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacién.

Objetivo 12: Garantizar
modalidades de
consumo y produccion
sostenibles.

Objetivo 15: Promover
el uso sostenible de los
ecosistemas  terrestres,
lucha contra la
desertificacién, detener
e invertir la degradacién
de las ftierras y frenar
la pérdida de la
biodiversidad biolégica.

=
=
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El contexto nacional
Constitucion Politica de Estado

La Constitucidon Politica de Estado del 7
de febrero de 2009 en su Articulo 1032
|, establece que el Estado garantizara el
desarrollo de la ciencia y la investigacidon
cientifica, técnica y tecnolégica en beneficio
del interés general. Il. El Estado asumird
como politica la implementacion de
estrategias para incorporar el conocimiento
y aplicacion de nuevas tecnologias de
informacién y comunicacién. lll. El Estado,
las universidades, las empresas productivasy
de servicio publicas y privadas, y las naciones
y pueblos indigena originario campesinos,
desarrollardn y coordinaran procesos de
investigacién,  innovacion,  promocién,
divulgacion, aplicacion y transferencia de
ciencia y tecnologia para fortalecer la base
productiva e impulsar el desarrollo integral

de la sociedad, de acuerdo con la Ley.

Plan Nacional de Desarrollo

El Plan Nacional de Desarrollo: Bolivia Digna,
Soberana, Productiva y Democratica para
Vivir Bien, aprobado mediante Decreto
Supremo 29272, establece que la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion (CTI) son el
instrumento fundamental para el Desarrollo
y sus actividades son prioritarias para el
Estado, en todos sus sectores de produccién
y servicios.

Segln este documento, la CTl asegura
la interaccion entre el sector cientifico-
tecnoldgico, el sector productivo, el sector
financiero, los recursos de la cooperacion
internacional y el Estado, a través del
Sistema Boliviano de Innovacion (SBI);
fortalece el sector cientifico-tecnolégico
nacional y el desarrollo de wuna cultura
cientifica a través de la popularizacidon y
difusion de la ciencia, la tecnologia vy la
innovacioén, con el apoyo de las Tecnologias
de Informacién y Comunicacion (TICs) para



lograr la apropiacién social del conocimiento
en el marco de la inclusiéon y la reciprocidad;
y promueve la recuperacion y valorizacion
de la sabiduria ancestral, los saberes
locales y los conocimientos tradicionales
desarrollados a lo largo de milenios
por los pueblos indigenas, originarios vy
comunidades, asi como las culturas, en una
plataforma conceptual y actitudinal del Vivir
Bien

En el Capitulo de Ciencia y Tecnologia,
establece 3 politicas fundamentales: i)
Ciencia, tecnologia e innovacién en la
integracion nacional para el desarrollo
productivo con soberania e inclusion
social ii) Cultura cientifica inclusiva para
la construccion de wuna sociedad del
conocimiento con caracteristicas propias. iii)
Recuperacion, proteccién y utilizacién de los
saberes locales y conocimientos técnicos y
ancestrales.

Plan de Desarrollo Departamental

El Plan de Desarrollo Departamental de
La Paz al 2020, elaborado por el Gobierno
Autonomo Departamental de La Paz plantea
los siguientes ejes estratégicos:

-La Paz productiva — Desarrollo econdmico
productivo con equidad e inclusién basada
en potenciales productivos territoriales.

-La Paz digna - Desarrollo social integral.
-La Paz en armonia con la madre tierra,
adptacion al cambio climatico y gestién de

riesgo.

-La Paz soberana y articulada integracion y
articulacién nacional y subcontinental.

-La Paz democratica - Desarrollo Institucional
y gestion autondmica efectiva.

13
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Este plan incluye como actores de desarrollo
del Departamento de La Paz a : Movimientos
Sociales, Sector Académico — universidades
publicas y privadas -, ONGs, Redes de
ONGs, Fundaciones y Asociaciones sin fines
de lucro, Entidades Publicas Nacionales

(descentralizadas o  desconcentradas),
Entidades Publicas Departamentales,
Fuerzas  Armadas, Policia Boliviana

Empresarios Privbados, y Cooperacién
Internacional.

El contexto universitario

Plan Nacional de Desarrollo
Universitario

El Plan Nacional de Desarrollo Universitario
del Sistema de la Universidad Boliviana
establece 4 dareas estratégicas: 1. Gestidon
de la formacién profesional de pregrado
y Posgrado, 2. Gestién de la investigacion,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Gestion
de la interaccion Social y la Extension
Universitaria, y 4. Gestion institucional.

En el Area Estratégica N2 2, Gestién de
la Investigacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon, menciona siete politicas:
1. Fortalecimiento de las estructuras
de gestién y unidades de soporte de
los procesos de investigacidn, ciencia,
tecnologia e innovaciéon para ejercer un
liderazgo universitario; 2. Financiamiento
para lograr la sostenibilidad econdmica vy
financiera de las actividades de investigacion
e innovacion en las universidades del SUB;
3. Contribucién al desarrollo econdmico vy
social sustentable de las regiones y del pais
a través de proyectos estratégicos y de alto
impacto, concordantes con la demanda
social y las politicas publicas; 4. Alianza con
los potenciales usuarios del conocimiento
(sectores  productivos, gobernaciones,
alcaldias y otros) para la ejecucidon de
programas y proyectos de investigacion e
innovacién utiles para la region y el pais; 5.

Interconectividad para organizar y potenciar
una red informatica de informacidn,
comunicacion y difusién cientifica y
tecnoldgica; 6. Fortalecimiento del Sistema
de Transferencia de los Resultados de la
Investigacién; y 7. Evaluacién periddica
del estado de la ciencia, la tecnologia y la
innovacién en la Universidad Boliviana.

En la politica 3, Contribucién al desarrollo
econémico y social sustentable de las
regiones y del pais a través de proyectos
estratégicos y de alto impacto, concordantes
con lademanda social y las politicas publicas,
menciona como meta que “cada Universidad
cuenta con Areas y Lineas de Investigacion
sectoriales”.

Las actividades del Sistema de la Universidad
Boliviana, integrada por 15 universidades
entre publicas y régimen especial, son
coordinadas por el Comité Ejecutivo
de la Universidad Boliviana (CEUB), su
funcionamiento se rige por el Estatuto
Organico de la Universidad Boliviana, que
en su Art. 92 del Capitulo lll Investigacidon
Cientifica y Tecnoldgica , indica que “La
investigacién cientifica y tecnoldgica es
obligatoria y constituye parte indivisible de
la actividad académica formativa en todo
el Sistema de la Universidad Boliviana”,
asimismo en el Art. 96, menciona que “En
el Sistema Nacional Universitario y en
cada Universidad funcionard una Direccién
Académica de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica, con caracter obligatorio”.

Contexto institucional

Plan Estratégico Institucional UMSA

El Plan Estratégico Institucional 2015-2016
con visién al 2030 de la Universidad Mayor
de San Andrés establece ejes estratégicos
entre ellos el eje estratégico 2) Investigacion
Cientifica, Tecnoldgica e Innovacién, con
pertinencia social que en su Politica 8



establece que””la investigacion, innovacién
y desarrollo se articulan con la demanda
social, contribuyen al desarrollo nacional y
generan politicas publicas”.

Asimismo, en el documento Politicas de
Investigacién, Postgrado e Interaccion Social
de la UMSA, Politica 2 se destaca que “La
UMSA prioriza la investigacion e innovacion
cientifica y tecnolégica como eje rector de
las actividades universitarias”.

Este contexto institucional evidencia el
caracter estratégico de la investigacion, la
trascendencia de su fortalecimiento en la
perspectiva de realizar una gestidon basada
en el conocimiento mediante el cual la
UMSA pueda responder a las necesidades de

desarrollo de una sociedad del conocimiento

La Universidad Mayor de San Andrés cuenta
con 13 Facultades, 54 carreras, 51 institutos
de investigacion en distintas areas del
conocimiento.

En la gestion 2018 fueron ejecutados
400 proyectos con recursos nacionales e
internacionales.  Esta intensa actividad
revela la necesidad de actualizar y fortalecer
las areas y lineas de investigacion en la
UMSA, a fin de promover el fortalecimiento
de equipos de investigacién inter, trans y
multidisciplinarios, en lineas de acuerdo
con las necesidades regionales, nacionales y
globales actuales.

=
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| COMO SE ORGANIZO EL TRABAJO

El Departamento de Investigacidn, Postgrado
e Interaccion Social de la Universidad
Mayor de San Andrés, ha estado inmerso
en un proceso de mejora de la gestidon
de la investigacién y mejora de la gestidon
administrativa financiera desde el afio de
2013, con el apoyo de la Agencia Sueca de
Cooperacion para el Desarrollo Internacional
(Asdi).

Este Proceso de Reforma del Sistema de
Investigacién se ha llevado a cabo a través
de la ejecucién del Modelo de Reingenieria
de Procesos — (BPR por sus siglas en inglés).
El Modelo BPR consta de tres fases: Fase de
Redisefio, Fase de Implementaciéon y Fase de
Cambio Continuo para Mejora.

En enero de la gestion 2020, en el marco
de la mejora continua, el DIPGIS socializo
actividades planificadas ante vicerrectorado
y la necesidad imperante de actualizar areas
y lineas de investigacion institucionales.

Asimsimo, el contexto internacional,
nacional e institucional descrito motivd al
Vicerrectorado, mediante el Departamento
de Investigacién, Postgrado e Interaccidn
Social, realizar el Segundo Encuentro de
Investigadores de la UMSA los dias 19 y 20
de febrero de 2020.

Autoridades universitarias, facultativas,
carrera, institutos de investigacion fueron

invitadas a participar del encuentro con el
propodsito de identificar y actualizar areas
y lineas de investigacion institucionales,
en funcion de las potencialidades
institucionales, demandas sociales,
sinergias entre las unidades e institutos de
investigacion, desempefio institucional para
el desarrollo, y desafios globales respecto a
los objetivos de desarrollo sostenible.

Se adaptd una metodologia de trabajo
constructiva participativa de manera
que los actores de primera linea en la
generacion de conocimiento, como son
docentes e investigadores puedan trabajar
institucionalmente en la articulacion e
integracion de las capacidades y fortalezas
en investigacidon. Facilitamos informacion
a los participantes acerca de los contextos
institucionales, nacionales e internacionales
en investigaciéon y desarrollo mediante
conferencias y documentos entregados a
los participantes. Organizamos seis mesas
de trabajo por areas de conocimiento: Salud
y Ciencias de la vida, Ciencias Sociales,
Humanistica, Sociocultural y Educativa,
Ciencias Agricolas y Veterinarias, Ingenieria
y Ciencias Naturales.

Compartimos con los participantes, una guia
de preguntas para conocer la visidon respecto
a la situacidn de la investigacion en la UMSA,
los instrumentos y mecanismos para lograr
la sostenibilidad de la investigacidn, asi como
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la trascendencia de los fondos nacionales
e internacionales para investigacion y su
contribucidon a los objetivos de desarrollo
sostenible.

Docentes e investigadores analizaron,
debatieron e intercambiaron informacion
respecto a las areas y lineas en actual
ejecucidn en sus respectivas unidades vy las
tendencias actuales en investigacioén.

Objetivo

Fortalecer la gestion de la investigacion en
la UMSA en la perspectiva de enfrentar los
desafios en ciencia, tecnologia y cultura, en
coherencia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 2030 y las politicas nacionales de
investigacion.

Objetivos especificos

Objetivo Estratégico 1. Dar a conocer a la
comunidad universitaria las tendencias y el
avance de la ciencia, tecnologia y cultura
que estan transformando la vida de la
humanidad.

Objetivo Estratégico 2. Analizar los desafios
de investigacion ciencia, tecnologia y cultura
de la UMSA ante el acelerado desarrollo
cientifico tecnoldgico.

En cada objetivo especifico fueron previstas
actividades con el propdsito final de
Identificar y priorizar areas y lineas de
investigacién en la UMSA.

Actividades OE1

e Conferencia: Los ODS Agenda 2030
Naciones Unidas, Arturo Aparicio,
Oficial en Coordinacion, Planificaciéon
Estratégica y Lider del Equipo de la
Oficina de la Coordinadora Residente
de las Naciones Unidas en Bolivia.

e Video conferencia: “Indicadores de
investigacion, ciencia y tecnologia
y las tendencias en investigacion”,
Fernanda Gusmao de la Editorial
Elsevier de Brasil.

e Conferencia: La UMSA como
institucién estratégica para alcanzar
un desarrollo equitativo y sostenible
(Formacion talento humano,




institutos de investigacidon), Maria
Eugenia Pareja, Vicerrectora UMSA.

Actividades OE2
Preguntas para mesas de debate

1. ¢COmo se puede poner en practica la
investigacion?

2. ¢Cudles son los instrumentos,
modelos y colaboraciones que
deben implementarse para realizar
investigacion?

3. ¢Como contribuir al alivio de la pobreza
y la sostenibilidad ambiental?

4. iComo contribuye la investigacion
financiada con recursos nacionales e
internacionales a los objetivos para el
desarrollo sostenible?

5, ¢Quésignificaserlaprimerauniversidad
de Bolivia? Es un compromiso mayor
e implica esfuerzos superiores para
mantenerse en esos rankings y mejorar
a nivel internacional.

Tépicos para mesas de trabajo
e Establecer la estructura del sistema
para la generacion, produccion y
transferencia del conocimiento en la
UMSA
e |dentificar y priorizar areas vy lineas
de investigacion en la UMSA.

Metodologia:

En el encuentro se desarrollaron dos
actividades: conferencias y trabajo en
mesas.

Conferencias de expertos internacionales y
autoridades nacionales acerca del contexto
internacional y nacional de la ciencia y la
tecnologia, las tendencias en investigacion,
los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2030 de las Naciones Unidas y las politicas
nacionales en ciencia y tecnologia.

Presentacion oral de los Decanos de Facultad
acerca de las areas y lineas de investigacion
actualmente en ejecucion.

Trabajo de mesas por areas para la
actualizacién y construccion de areas vy
lineas de investigacion institucionales.

El estado de la investigacion en la
UMSA

Como estrategia para conocer el estado de
la investigacion en la UMSA fue compartida
una guia de preguntas con los participantes:

1. ¢Como se puede poner en practica la
investigacion?

2. éCudles son los instrumentos, modelos y
colaboracionesquedebenimplementarse
para realizar investigacion?

3. ¢Como contribuir al alivio de la pobreza y
la sostenibilidad ambiental?

4. iCémo contribuye la investigacion
financiada con recursos nacionales e
internacionales a los objetivos para el
desarrollo sostenible?

5. ¢Qué significa ser la primera universidad
de Bolivia? Es un compromiso mayor
e implica esfuerzos superiores para
mantenerse en esos rankings y mejorar a
nivel internacional.
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PROGRAMA

Miércoles 19

8:30 Registro de participantes
9:00 Acto de inauguracion

9:00 Jefe DIPGIS/UMSA, Mauro Costantino,
Presentacion del Encuentro: Objetivos,
resultados esperados

9:10 Vicerrectora UMSA, Maria Eugenia
Pareja, Contexto del Il Encuentro de
Investigadores UMSA.

9:20 Rector UMSA, Jorge Riveros
Salazar, Inauguracion del Il Encuentro de
Investigadores UMSA.

9:35 Conferencias
9:35 Conferencia: Los Objetivos de Desarrollo

Sostenible Agenda 2030 Naciones Unidas,
Arturo Aparicio, Oficial en Coordinacion,

Planificacién Estratégica y Lider del Equipo
OCR, Oficina de la Coordinadora Residente.

10:05 Conferencia Politicas de Ciencia
y Tecnologia, Viceministro de Ciencia vy
Tecnologia, Alvaro Valverde Garnica.

10:35 Video Conferencia: Indicadores
de investigacion ciencia y tecnologia,
Tendencias en Investigacion, ranking
universidades, Fernanda Gusmao, Editorial
Elsevier

11:00 Conferencia: La UMSA como recurso
estratégico para alcanzar un desarrollo
equitativo y sostenible, Vicerrectora UMSA,
Maria Eugenia Pareja.

11:30 Presentacion lineas de investigacion
Decanos por Facultad (5 minutos por
Facultad)

13.00 Trabajo en mesas con preguntas para
el debate



14:00 Presentacion “Convenios
internacionales para el apoyo y desarrollo de
la investigacion, la ciencia y la tecnologia”,
Lic. Nelly Balda, Jefa Departamento de
Relaciones Internacionales.

14:35Presentacion “Apoyo alfortalecimiento
de la gestiéon de la investigacion Agencia
Sueca de Cooperacién para el Desarrollo
Internacional (Asdi), Frida Rodhe, Segundo
Secretario Recursos Naturales, Medio
Ambiente y Cambio Climatico, Embajada de
Suecia.

14:45. Presentacion Apoyo y cooperacion
para el desarrollo de la investigacion,
Dr. Sebastien Hardy, Representante en
Bolivia del Institut de Recherche pour le
Devéloppment (IRD) de Francia.

14:55 Presentacion “Exposicién del Mapa
de Complejidades como herramienta de
diagnéstico para la toma de decisiones que
contribuyan al desarrollo “, Ariel Zabala
David, Gerente Asistencia Técnica Innovacion
Productiva, Banco de Desarrollo Productivo.

15.05 Presentacion, Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz, El Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz y sus acciones para el
desarrollo econémico local, Alvaro Medrano.

15:15 Presentacion SWISSCONTACT,
“Mecanismos de investigacién e interaccion
social a través de las universidades
experiencias a través del mercado del
programa mercados inclusivos”, Ing. Rocio
Tarraga e Ing. Mario Rocabado.

15:30 Cierre primera jornada
Segundo dia jueves 20 de febrero
8:30 Registro participantes

9:00 Trabajo en mesas por 4darea de
investigacion.

Representante de mesa de trabajo

Revision de documentos con indicadores en
ciencia y tecnologia.

Identificacion de lineas y dreas de
investigacion institucionales.

12.00 Presentacién de lineas de
investigacion priorizadas por area a cargo
del representante de mesa.

12:30 Conferencia Propuesta de Ley de
Ciencia y Tecnologia, Viceministerio de
Ciencia y Tecnologia.
12:45 Presentacién sistematizacion
resultados del encuentro

14:00 Clausura Encuentro.
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CONCLUSIONES

Areas y lineas de investigacién
institucionales

Como resultado del trabajo participativo
constructivo, los mas de 200 participantes
en el Segundo Encuentro de Investigadores
analizaron, debatieron y revisaron su
practica investigativa para proyectar y
actualizar dreasy lineas de investigacién, en
funcidn alas potencialidades, sinergias entre

las unidades e institutos de investigacion,
desempeiio institucional para el desarrollo
de la investigacién, y los desafios globales
respecto a los objetivos de desarrollo
sostenible y la demanda social.

El trabajo realizado durante los dos dias del
encuentro contribuird al fortalecimiento
de la gestion de la investigacion en la
UMSA en la perspectiva de enfrentar los
desafios en ciencia, tecnologia y cultura, en
coherencia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 2030, las politicas nacionales de

investigacion y el proceso de crecimiento y
mejora continua institucional armoénico y
participativo.

Las dreas, sub dreas y lineas de investigacion
identificadas y actualizadas se mencionan a
continuacion:




Area Salud y Ciencias de la vida

Sub é&reas Lineas de investigacion:

« Ciencias Clinicas. + Medio ambiente y adaptacion.
- Ciencias Biomédicas. - Epidemiologia

- Ciencias Socio médicas. + Genética

- Biotecnoldgicas - Enfermedades transmisibles.

- Enfermedades no transmisibles.
- Farmacos, alimentos y productos naturales.

Area Ciencias Sociales

Lineas de investigacion:

« Economia y Sociedad.

« Territorio, medio ambiente y cambio climético.

- Género, feminismos e igualdad social.

« Democracia, justicia, derechos humanos y comunicacién.
« Cultura, pluralismo, interculturalidad y didlogo de saberes.
« Gestion y politicas publicas para el desarrollo.

Area Humanistica, Sociocultural y Educativa

- dentidad y lenguas.

« Cultura, saberes y educacién.

+ Desarrollo humano.

« Cultura de paz y derechos humanos.

+ Desarrollo, medio ambiente y bienestar.

Area Ciencias Agricolas y Veterinarias

Sub éareas Lineas en funcién de las areas: Fitotecnia

- Fitotecnia « Recursos genéticos

- Zootecnia - Biotecnologia.

«Ingenieria « Microrganismos eficientes.

« Desarrollo rural - Sanidad vegetal

« Recursos naturales « Manejo (Agricultura y precision).

- Cosechay post cosecha.
« Agroindustria.

Zootecnia

» Recursos genéticos.
- Biotecnologia
« Sanidad animal.

Ingenieria

- Eficiencia en el uso del agua.

Desarrollo rural

- I[dentificacién de potencialidades productivas
« Gestion para la produccién y comercializacion.
« Recursos naturales.

« Mitigacion y adaptacién al cambio climético.



Area de Ingenieria 1

Sub éareas

- Salud y ciencias de la vida.

- Agropecuaria y forestal.

- Biodiversidad, recursos naturales, medio ambiente

- Mitigacion y adaptacion al cambio climético.

- Gestion integral de reclusos hidricos.

« Mineria, energia e hidrocarburos.

- Economia, desarrollo social, educacion, derecho,
Estado y sociedad.

- Gestion del conocimiento y nuevas tecnologias.

- Transporte, vialidad y comunicacion.

« Desarrollo industrial y tecnologia e innovacion.

Lineas de investigacion:

Salud y ciencias de la vida

- Enfermedades Infecciosas, Contagiosas, epidemias y pandemias

- Diagndstico, prevencion, control y tratamiento de enfermedades
no infecciosas, metabolicas y genéticas prevalentes.

- Factores y determinantes de Salud: sociales, econémicos,
educacién, ambientales, nutricion y laborales.

« Formulacién, industrializacién y control de medicamentos

» Medicina natural, tradicional, herbolaria y salud intercultural.

- Seguridad industrial y salud ocupacional.

- Salud y medio ambiente.

« Analisis espacial del comportamiento.

« Ingenieria biomédica.

+ Medicina nuclear.

- Ingenieria hospitalaria.

« Productos naturales y sintéticos.

+ Genética. Ingenieria genética y OMICA.

Agropecuariay forestal

- Biotecnologia en genética, produccién y conservacion
agropecuaria y forestal: seguridad y soberania alimentaria.

- Sanidad, trasformacién, industrializacion y comercializacion
agropecuaria y forestal.

« Gestion, aprovechamiento y edafologia sustentable de suelos,
fertilizantes y agroclimaticos.

« Tecnologia de madera.

« Bases productivas.

Biodiversidad, recursos naturales, medio ambiente

« Gestion, manejo, aprovechamiento, y conservacion sostenible
de la biodiversidad y los ecosistemas: habitats, tierras, flora y fauna.
« Gestion, Control y reduccion de: residuos, degradacion, riesgos y
contaminacion para la proteccién y conservacion de MA.

Mitigacion y adaptacién al cambio climatico

- Mitigacion, adaptacion y resiliencia al cambio climético.

« Prevencion de Riesgos y Desastres (climaticos, salud publica,
socioculturales).

« Evaluacién de la variabilidad hidro climética.

Gestién integral de reclusos hidricos

- Captacién, control de calidad, tratamiento, almacenamiento,
distribucién del agua y saneamiento basico.

» Manejo integral y aprovechamiento sustentable de recursos
hidricos y agro climatologia.

Mineria, energia e hidrocarburos

« Produccion, distribucién y uso racional de la energia convencional.

« Produccion, distribucién y uso racional de la energia no
convencional o renovable

- Planificacion, gestién e industrializacion de hidrocarburos.

« Prospeccioén, produccion, aprovechamiento e industrializacion de
recursos minerales.

1 Las areas y lineas trabajadas por la mesa de Ingenieria y Tecnologia consideran como base las areas y lineas del Plan Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema de la Universidad Boliviana (SUB) — Anexo 1 -, complementadas de acuerdo a las

fortalezas de las areas identificadas en la UMSA.



Area de Ingenieria

Economia, desarrollo social, educacién, derecho, Estado y sociedad

« Patrimonio histérico y cultural, estudios de identidad
socioculturales, antropologia, promocién cultural y turismo.

- Economia, regional y empresarial, equidad y desarrollo econémico
sostenible, admiracion publica y privada.

« Derecho, Estado y Sociedad: politicas publicas, administracién de
Justicia, derechos humanos e ilicitos.

- Habitat, planificacién urbana, poblacién, migraciones y
asentamientos humanos, servicios basicos.

« Educacion: Pensamiento pedagdgico, Disefio y desarrollo de
métodos de evaluacion de procesos de ensefianza y aprendizaje,
Educacion en contextos socio comunitarios.

« Seguridad, proteccién y defensa.

Gestion del conocimiento y nuevas tecnologias

+ Gestidn de sistemas de informacién y comunicacion.
« Las TIC en éreas estratégicas clave (Educacién, salud y seguridad
ciudadana), en las industrias y las PYMES.
- Comunidad Digital.
- Servicios y contenidos digitales.
- Desarrollo de software, bases de datos y consistencia.
+ Nuevas Tecnologias: Microelectrénica, telecomunicaciones,
Biotecnologia, Nanotecnologia, robética y aeroespacial. —_—

Transporte, vialidad y comunicacién

« Planificacion, gestion, evaluacion e infraestructura de transportes.
« Transporte, vialidad y sociedad.
« Gestion de las comunicaciones electronicas.

Desarrollo industrial y tecnologia e innovacién

- Creatividad y desarrollo de tecnologias competitivas para la
industrializacién de recursos estratégicos de la region.

- Competitividad, gestién e innovacion para el crecimiento IND.

« Saberes locales y ancestrales en sinergia con conocimientos
cientificos, bases del desarrollo productivo industrial.

« Innovacion y emprendedurismo.

Area Ciencias Naturales

Sub é&reas Lineas de investigacion:

« Ciencias Clinicas. - Biodiversidad, Recursos Naturales y Medio Ambiente.

« Ciencias Biomédicas. + Modelos matematicos e inteligencia artificial.

- Ciencias Socio médicas. + Agua, suelo, aire y clima.

- Biotecnoldgicas - Materiales, mineria, hidrocarburos, energias renovables y no renovables.

- Productos naturales, alimentos y biotecnologia.
« Astrofisica y astronomia.

- Ciencias basicas, tedrica y aplicada.

- Ciencias nucleares.

- Ciencias de datos.
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Segundo encuentro de investigadores UMSA

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO s
La Paz - Bolivia

RESOLUCION
COMITE EJECUTIVO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 265/2020

A: 29 de septiembre de 2020

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Comité Ejecutivo del Honorable Consejo Universitario en reunién virtual de la fecha, ha
tomado conacimiento de la Nota VICE/CAU/330/2020 enviada por el M. Sc. Boris Quevedo
Calderdn - Secretario Académico y el seiior Vicerrector a.i. de esta Casa de Estudios Superiores,
Y Presidente del Consejo Académico Universitario, informando que en plenaria de 14 de
septiembre reciente, ha sido considerado procedente el tramite referido a Areas y Lineas de
Investigacién Institucionales ldentificadas en el "Il Encuentro de Investigadores de la UMSA,
DIPGIS, presentado por Mauro Costantino Ph.D.- Jefe a.i.

Que, el 19y 20 de febrero del afio en curso se llevé a cabo el referido Encuentro, organizado
por Vicerrectorado a través del Departamento de Investigacién, Postgrado e [nteraccin
Social, con el propdsito de trabajar e identificar dreas y lineas de investigacién institucionales,
en funcién de las potencialidades institucionales, demandas sociales, sinergias entre las
unidades e institutos de investigacién, desempeiio institucional para el desarrollo y desafios
globales respecto a los objetivos de desarrollo sostenible.

Que, como producto de esta actividad, el jefe a.i. del DIPGIS eleva el informe correspondiente,
donde se definen las dreas y lineas de investigacién identificadas por docentes investigadores
de la /MSA, para el andlisis, a efecto de que la Institucién pueda desarrollar las estrategias
para el cumplimiento de su misién, asi como fortalecer el desarrollo de la ciencia, la tecnologia
¥ la cultura en la regidn y el pais. :

Que, esta instancia de cogobierno universitario en consideracidn a los antecedentes del caso,
ha determinado dictar la presente Resolucién,

POR TANTO
SE RESUELVE:

Articulo Unico: Aprobar el Informe del "Segundo Encuentro de Investigadores de la
UMSA", presentado por el Dr. Mauro Costantino Ph.D.- Jefe a.i del
Departamento de Investigacidn, Postgrado e Interaccidn Social -
DIPGIS, que detalla las Areas y Lineas de Investigacidn Institucionales
Ildentificadas por docentes investigadores de la Universidad Mayor de
San Andrés:

ﬂ\ / AREA SALUD Y CIENCIAS DE LA VIDA
/ Sub dreas: '

- Cienciuas Clinicas.

= Ciencias Biomédicas.

- Ciencias Socio"Médicas.
- Biotecnoldgicas.

Lineas de Investigacién:

. Medio ambiente y adaptacidn.
- Epidemiologia.
- Genética.
/2




UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

La Paz - Bolivia

/12
RESOLUCION
COMITE EJECUTIVO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N°265/2020

5 Enfermedades transmisibles.
& Fdrmacos, alimentos y productos naturales.

AREA CIENCIAS SOCIALES
Lineas de Investigacién:
Economia y Sociedad.
Territorio, medio ambiente y cambio climdtico.
- Genero, feminismos e igualdad social.
- Democracia, justicia, derechos humanos y comunicacién.
- Cultura, pluralismo, interculturalidad y dialogo de saberes.
- Gestidn y politicas ptblicas para el desarrollo.

AREA HUMANISTICA, SOCIOCULTURAL Y EDUCATIVA

Lfneas de Investigacidn:

- Identidad y lenguas.

- Cultura, saberes y educacidn.
- Desarrollo humano.

- Cultura de paz y derechos humanos.
- Desarrollo, medio ambiente y bienestar.

AREA CIENCIAS AGRICOLAS Y VETERINARIAS

Sub Areas:

- Fitotecnia.

- Zootecnia.

2 Ingenierfa.

- Desarrollo rural

- Recursos naturales.

Lineas en funcién de las dreas
Fitotecnia

- Recursos genéticos

- Biotecnologfa.

- Microorganismos eficientes.
- Sanidad vegetal.

- Manejo (Agricultura y precisién)
- Cosecha y post cosecha

- Agroindustria.

Zootecnia

- Recursos genéticos.

- Biotecnologia.
- Sanidad animal.

Ingenieria

- Eficiencia en el uso del agua.

/3
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Segundo encuentro de investigadores UMSA

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
La Paz - Bolivia

RESOLUCION
COMITE EJECUTIVO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 265/2020

Desarrollo rural

= Identificacidn de potencialidades productivas.

- Gestién par la produccién y comercializacién.
Recursos naturales.

- Mitigacién y adaptacién al cambio climdtico.

AREA DE INGENIERIA

Areas

- Salud y ciencias de la vida.
* Agropecuaria y forestal.
- Biodiversidad, recursos naturales, medio ambiente.
- Mitigacién y adaptacién al cambio climdtico.
- Gestidn integral de reclusos hidricos.
Mineria, energla e hidrocarburos.

‘- Economia, desarrollo social, educacién, derecho, Estado y

sociedad.
- Gestidn del conocimiento y nuevas tecnologias.
- Transporte, vialidad y comunicacidn.
= Desarrollo industrial y tecnologfa e innovacién

Lineas de investigacién
- Saludy ciencias de la vida

- Enfermedades infecciones, contagiosas, epidemias
pandemias.
- Diagnostico, prevencién, control y tratamiento

enfermedades no infecciosas, metabdlicas y genéticas

prevalentes.

- Factores y determinantes de Salud, sociales, econdmicos,

educacién, ambientales, nutricién y laborales.
- Formulacién, industrializacién y control de medicamentos.

- Medicina natural, tradicional, herbolaria y salud intercultural.

- Seguridad industrial y salud ocupacional.
- Salud y medio ambiente.

- Andlisis espacial del comportamiento.

- Ingenieria biomédica.

- Medicina nuclear.

- Ingenierfa hospitalaria.

- Productos naturales y sintéticos.

- Genética. Ingenierfa genética y OMICA.

Agropecuaria y forestal
- Biotecnologla en genética, produccién y conservacién

agropecuaria y forestal: seguridad y soberania alimentaria.

= Sanidad, trasformacidn, industrializacidn y comercializacidn

agropecuariay forestal.

S/



UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

La Paz - Bolivia

RESOLUCION

COMITE EJECUTIVO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N2265/2020

- Gestidn, aprovechamiento y edafologfa sustentable de suelos,
fertilizantes y agroclimdticos.

- Tecnologla de madera.

- Bases productivas.

Biodiversidad, recursos naturales, medio ambiente

Gestién, manejo, aprovechamiento, y conservacién sostenible
de la biodiversidad y los ecosistemas: hdbitats, tierras, flora y
fauna.

- Gestidn, Control y reduccién de: residuos, degradacién, riesgos
Yy contaminacién para la proteccién y conservacidn de MA.

Mitigacién y adaptacién al cambio climdtico

- Mitigacién, adaptacidn y resiliencia al cambio climdtico.

- Prevencidn de Riesgos y Desastres (climdticos, salud publica,
socioculturales).

- Evaluacidn de la variabilidad hidro climdtica.

Gestidn integral de recursos hidricos

- Capacitacidn, control - de calidad, tratamiento,
almacenamiento, distribucidn del agua y saneamiento Bdsico.

- Manejo integral y aprovechamiento sustentable de recursos
hidricos y agro climatolog/a.

Minerfa, energia e hidrocarburos

- Produccién, distribucién y uso racional de la energfa
convencional. .

- Produccidn, distribucién y uso racional de la energla no
convencional o renovable. .

- Planificacién, gestién e industrializacién de hidrocarburos.

- Prospeccidn, produccién, aprovechamiento e industrializacién
de recursos minerales.

Economia, desarrollo social, educacién, derecho, Estado ¥y
sociedad.

- Patrimonio histérico y cultural, estudios de identidad
socioculturales, antropologfa, promocién cultural y turismo.

- Economia, regional y empresarial, equidad y desarrollo
econdmico sostenible, admiracién piblica y privada.

- Derecho, Estado y sociedad: politicas piiblicas, administracién
de Justicia, derechos humanos e ilfcitos.

- Hdbitat y planificacién urbana, poblacién, migraciones v
asentamientos humanos, servicios bdsicos.

- Educacidn: Pensamiento pedagdgico, Diseiio y desarrolio de
métodos de evaluacién de procesos de ensefianza y
aprendizaje, Educacién en contextos socio comunitarios.

- Seguridad, proteccidn y defensa.
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UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
La Paz - Bolivia

Ve
RESOLUCION
COMITE EJECUTIVO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 265/2020

Gestién del conocimiento y nuevas tecnologlas

Gestidn de sistemas de informacién y comunicacién.

- Las TIC en dreas estratégicas clave (Educacién, salud y
seguridad ciudadana), en las industrias y las PYMES.

- Comunidad Digital.

- Serviciosy contenidos digitales.

- Desarrollo de software, bases de datos y consistencia.

- Nuevas Tecnologlas: Microelectrénica, telecomunicaciones,
Biotecnologfa, Nanotecnologfa, robdtica y aeroespacial.

Transporte, vialidad y comunicacién.

- Planificacién, gestién, Evaluacidn e infraestructura de
transportes.

- Transporte, vialidad y sociedad.

- Gestidn de las comunicaciones electrdnicas.

Desarrollo industrial y tecnologia e innovacién

- Creatividad y desarrollo de tecnologlas competitivas para la
industrializacién de recursos estratégicos de la regidn.

- Competitividad, gestidn e innovacidn para el crecimiento IND.

- Saberes locales y ancestrales en sinergia con conocimientos
cientificos, bases del desarrollo productivo industrial.

- Innovacidn y emprendedurismo.

AREA DE CIENCIAS NATURALES
Lineas de Investigacidn

- Biodiversidad, Recursos Naturales y Medio Ambiente.

- Modelos matemdticos e inteligencia artificial.

- Agua, suelo, aire y clima.

- Materiales, minerfa, hidrocarburos, energfas renovables y
no renovables.

- Productos naturales, alimentos y biotee

- Astrofisica y astronomia.

- Ciencias bdsicas, tedricas y aplicad

- Ciencias nucleares.

- Ciencias de datos.

Reglstrese, comuniquese y archivese.

Dr. José Javier Tapia Gurférrez, . Abey
RECTOR a.i. SECRETARM

/tp.
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RECOMENDACIONES Y DESAFI0S

Iniciar una reforma estructural de la
investigacién en la UMSA.

Implementar el Vicerrectorado de
Investigacién.

Implementar un Sistema de
Investigacidn, Postgrado e Interaccion
Social de la UMSA.

Actualizar y definir areas y lineas de
investigacion institucionales.

Jerarquizar la  actual estructura
organizacional del DIPGIS.

Crear una politica de fondos para
investigacién.

Actualizar la normativa de investigacion,
postgrado e interaccion social

Implementar un Sistema de
Investigacién, Postgrado e Interaccion
Social en base a la demanda social.

Implementar carga horaria para
investigacién.

Articular la investigacidon con el pre y
postgrado.

Implementar politicas de formacion
doctoral.

Jerarquizar la labor del investigador
con normativa que valore su aporte a la
ciencia.

Promover y fortalecer redes de
investigacion.

Promover investigacion inter, multi vy
transdisciplinaria.

Promover programas asociativos,
iniciativas  innovadoras y alianzas
estratégicas para fortalecer la relacién
Universidad, Estado, empresa vy
sociedad.

Actualizar las politicas institucionales
académicas y administrativas.
Institucionalizar las sociedades
cientificas de estudiantes.

Fortalecer la infraestructura vy el
equipamiento cientifico, seguln
tendencias globales de ciencia,
tecnologia e innovacién.

Implementar un modelo colaborativo
entre investigadores.

La investigacion debe solucionar
problemas de desarrollo humano,
ambiental, econdmico y social.

La investigacién debe ser pertinente, con
impacto y necesariamente comunicada.
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Implementar el Observatorio de
Investigacién en la UMSA.

Promover la difusiéon y divulgacion de la
ciencia.

Impulsar programas de periodismo
cientifico.

Destinar fondos para la transferencia de
la investigacion aplicada a las empresas
y la industria.

La investigacion como un agente de
transformacion a través de innovaciones
tecnoldgicas y evidencia cientifica de
respeto al medio ambiente.

Creacién de tecnologias apropiadas
para grupos vulnerables y democratizar
la ciencia.

Fortalecer la Vvisibilizarian de los
productos de la investigacion en la
sociedad, estado e industria.

Andlisissituacionalapartirdeindicadores
de pobreza, sistematizar la participaciéon
multidisciplinaria y elaborar propuestas
con estudios integrales para contribuir
al alivio de la pobreza y la sostenibilidad
ambiental

Incorporar en los programas y proyectos
universitarios los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Implementar mecanismos y normativa
para la transferencia cientifica vy
tecnoldgica.

Los institutos y equipos de investigacion
debenincorporarlaeducaciénambiental
como transversal en programas vy
proyectos en medio ambiente vy
desarrollo.

Gestionarelacompafiamientodeactores
externos en el proceso de investigacion,
financiamiento y capacitacion para la
socializacién de la investigacion.

La cooperacion internacional contribuye
de manera relevante y significativa
al cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenible.

La contribucién de la cooperacion
internacional es determinante para el
logro de los objetivos para el desarrollo
sostenible.

El desafio creciente de la UMSA como
mejor universidad es la mejora continua
y progresiva con una vision solidaria y
renovada.

Ser la mejor wuniversidad es una
responsabilidad y compromiso mayor
antelasociedad nacional einternacional.



Participantes por Facultad

NOMINA DE PARTICIPANTES

NOMBRE | UNIDAD ACADEMICA

Facultad de Agronomia

Juan Aparicio P.

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y

René Teran Recursos Naturales
Hugo Bosque S. Agronomia
Moises Quiroga Sossa CIPyCA

Zenoén Martinez Flores

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Emilio Garcia Apaza Agronomia
Winston Lupaca M. Agronomia
Wilfredo Blanco V. Agronomia

Williams A. Murillo

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Marco A. Patifio F.

Estacion Experimental de Patacamaya

Silvia Aliaga Zeballos

Estacion Experimental Choquenaira

Mario Wilfredo Penafiel Rodriguez

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Luis Humberto Ortufio

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Isidro Callizaya

Agronomia

Fidel H. Cortez A.

Agronomia

Carlos Mario Herrera

Estacion Experimental de Patacamaya

Roberto Miranda Casas

Agronomia

José Antonio Cortez Torrez

Agronomia

Celso Ayala Vargas

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y
Recursos Naturales

Luz Flores Teran

Agronomia

Eva Conde Viscarra

Agronomia

Facultad de Arquitectura, Artes, Disefio y Urbanismo

Jorge Saenz

Decano

Facultad de Ciencias Econdémicas Y Financieras

Humberto Quintanilla Mufioz

IICCFA Contaduria

Miguel Saavedra

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Vierka Perez S.

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Jhonathan Fernandez Vargas

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Claudia Mercado

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Ezequiel Ismael Escobar Cori

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas
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Vicente Aguirre

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Julian Arratia

Administracion de Empresas

Paola A. Cardenas Morales

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

David Freddy Chapi Villca

Ciencias Econémicas

Guadalupe Riera

Direccidn Instituto de Investigacion y Capacitacion
en Ciencias Administrativas

Jorge Céspedes Estévez

IICCFA Contaduria

Isac Delgado Flores

Economia

Miriam Mallea

Instituto de Investigacion y Capacitacion en
Ciencias Administrativas

Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Bioquimicas

Daniel Salas Veizaga

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Biogquimicas

Esther Ninoska Flores Quisbert

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Eduardo Gonzales

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Lilia Catacora Angulo

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Marisel Mamani Mamani

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

N
o

Walter Montafio Perez

Ciencias Farmacéuticas y Bioquimicas

Alfonso J. Gallegos Garcia

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Roxana Quiroga

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Silvia Zambrana Santander

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Alberto Giménez

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Biogquimicas

Carla Crespo

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Juan Carlos Ticona Huallpa

Instituto de Investigaciones Farmacéuticas y
Bioquimicas

Brigida Tintaya

Bioquimica

Maria O Torrez

Instituto de Servicios de Laboratorios de
Diagnéstico e Investigacion en Salud

Segundo encuentro de investigadores UMSA

Ariel de la Fuente

Bioquimica

Angelica Maria Espada Silva

Instituto de Servicios de Laboratorios de
Diagnéstico e Investigacion en Salud

Aneth Vasquez Michel

Instituto de Servicios de Laboratorios de
Diagnéstico e Investigacion en Salud

Maria Torrez

Instituto de Servicios de Laboratorios de Diagndstico e
Investigacion en Salud

Gabriela Guisbert

Instituto de Servicios de Laboratorios de Diagnostico e
Investigacion en Salud

Monica Vicente Pinedo

Instituto de Servicios de Laboratorios de Diagndstico e
Investigacién en Salud




Facultad de Ciencias Geolégicas

Oscar M.Vidaurre Espinoza

Instituto de Investigaciones Geografica IGEO

Javier Nufiez V.

Instituto de Investigaciones Geograficas

Ramiro Matos

Ciencias Geoldgicas

Yuri Sandoval Montes

Instituto de Investigaciones Geograficas

Facultad de Ciencias Puras y Naturales

Nilda Flores

Instituto de Estadistica Teorica y Aplicada

Giovanna Rocio Almanza Vega

Instituto de Investigaciones Quimicas

Mauricio Claure Zeballos

Instituto de Investigaciones Quimicas

Alejandra Rossio Quispe Medina

Instituto de Investigaciones Quimicas

Rosa Flores M.

Facultad Ciencias Puras y Naturales

Cesar Beltran

Informatica

Monica Moraes

Biologia-Ecologia

Leslie Tejada Perez

Ciencias Quimicas

Porfirio Sufiagua Salgado

Instituto de Investigacion Matematica

Carrera de Matematica

Instituto de Investigaciones Quimicas

Zui Oporto

Fisica

Jorge Quintanilla A.

Instituto de Investigaciones Quimicas

Favio Hugo Carvajal Rodriguez

Facultad Ciencias Puras y Naturales

Maria Eugenia Garcia

Instituto de Investigaciones Quimicas

Jorge A. N. Quezada Portugal

Instituto de Biologia Molecular

Brigida Tintaya

Quimica

Karina Gonzales

Ecologia - Biologia

Wilfredo Tavera

Facultad Ciencias Puras y Naturales

Yonny Flores

Instituto de Investigaciones Quimicas

Juan Antonio Alvarado

Instituto de Investigaciones Quimicas

Naviana Leiva Quispe

Instituto de Investigaciones Quimicas

Fernando Rivero S.

Estadistica

Isabel Morales Belpaire

Instituto de Biologia Molecular

René Torrez Santalla

Instituto de Investigaciones Fisicas

Martin Alfonso Subieta Vasquez Planetario
Luis Morales Ciencias Quimicas
Adriana Rico Biologia

Facultad de Ciencias Sociales

Esperanza Pinto

Instituto de Investigacion, Postgrado e Interaccion
Social en Comunicacion

Raul Espafia C.

Instituto de Investigaciones Socioldgicas

Edgar Déavila Navarro

Comunicacion

Mario Said Villavicencio Jaldin

Comunicacién Social

Jose Teijeiro v.

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas y
Arqueoldgicas

Paola Isabel Murillo Pérez

Instituto de Investigacion, Postgrado e Interaccion
Social en Comunicacion

Eva Cjhoque Llanos

Sociologia

Irma Sanguesa

Instituto Trabajo Social

Augusto s. Romero S.

Comunicacion
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Bernardo Juanes

Ciencias Sociales

Klondy G. Ordofiez Nufiez

Comunicacion Social

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Marco Saavedra

Derecho y Ciencias Politicas

Diego Murillo

Derecho y Ciencias Politicas

Adan Oropeza

Derecho

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

Pedro A. Chino Choque

Humanidades

Hercia Ramos Torrez

Bibliotecologia

Silvia Requena

Instituto de Psicologia

Tedfilo Laime Ajacepa

Linguistica

Huber Catacora

Carrera de Antropologia

Nubia de Gomez Ramirez Psicologia
Pilar Mendieta Historia
Abdon Callejas Psicologia

Lucia Querejazu Escobari

Humanidades - Historia

Jhonathan Gonzalo Cruz Villarroel

Bibliotecologia

Carlos Perez Millares

Instituto de Investigacion Consultoria y Servicios
Turisticos

Mirka Rodriguez

Humanidades y Ciencias de la Educacion

Janneth Condori Chinchero

Turismo

N
N

Boris Chamani

Instituto Investigaciones. Filosoficas

Ivan Oroza

Filosofia

Humberto Alejandro Castel Baldivieso

Instituto de Investigacién Consultoria y Servicios
Turisticos

Yolanda Borrega Reyes

Instituto de Investigacién Consultoria y Servicios
Turisticos

Martha Beltran Blanco

Instituto de Investigacién Consultoria y Servicios
Turisticos

Porfirio Tintaya Condori

Instituto de Investigacion Interaccion y Posgrado
de la Carrera de Psicologia

Ignacio Apaza A.

Humanidades

Rocio Peredo Videa

Instituto de Psicologia

Omar Rocha Velasco

Humanidades

Mario Mamani Pariguana

Instituto de Investigaciones de Linguistica

Segundo encuentro de investigadores UMSA

Pamela Uribe

Turismo

Veronica Valda Paz

Humanidades

Galia Domic Peredo

Instituto de Estudios Bolivianos

Humberto Alejandro Castel Baldivieso

Instituto de Investigacién Consultoria y Servicios
Turisticos

Facultad de Ingenieria

Daniel Espinoza

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Jhon Antony Moreno B.

Instituto de Transporte y Vias de Comunicacion

Pilar Cordero Cardenas

Instituto de Transporte y Vias de Comunicacion

Magali Garcia

Ingenieria

Miguel Yucra Rojas

Ingenieria

Jorge Echazu Cortez

Instituto de Ensayo de Materiales




Waldo Yanaguaya A.

Instituto de Transporte y Vias de Comunicacion

Javier Mendoza R.

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Jorge Velasco Ingenieria
Jaime Sanchez Guzman Ingenieria
Luis Alejandro Romero Soto Ingenieria
Grover Sanchez Eid Ingenieria

Verodnica Gallardo Tapia

Instituto de Ensayo de Materiales

Alejando Mayori Machicao

Ingenieria

Juan Victor Amonzabel H.

Ingenieria Eléctrica

Victor Hugo Choque Cruz

Inst. de Investigaciones Electronicas

René Alvarez Apaza Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Ricardo Paz Zeballos Ingenieria

Tito Zegarra V. Ingenieria

Santiago Morales Maldonado

Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Mario F. Zenteno Benitez

INVISISO — Facultad de Ingenieria

Juan Carlos Chavez Choque

INVISISO

Paola Pozo

Facultad de Ingenieria

Boris Parraga Andrade

Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Nestor Eduardo Funes Alvarez

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Bonifacio Alejo Ticona

Instituto de Investigaciones Metallrgicas y de
Materiales

Ma. del Carmen Cenzano

Instituto de Ensayo de Materiales

Diego Alejandro Miranda

Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Wilbert Flores Bustillos

Instituto de Electrénica Aplicada

Edwin Astorga S.

Ingenieria Sanitaria

Juan Luis Maldonado T.

Instituto del Transporte y Vias de Comunicacion

Fernando Cerruto A.

Ingenieria

Ramiro Pillco Zola

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Oscar Luis Perez Loayza

Ingenieria Civil

Edmundo Soliz R

Instituto de Investigaciones Metallrgicas y de
Materiales

Christhian Carrasco V.

Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Luis V. Morales UMSA -CCQ
Angel Aliaga R. Instituto de Hidraulica e Hidrologia
Angel Ramos M. Ingenieria

José Diaz

Instituto de Ingenieria Sanitaria

Franz Zenteno

Ingenieria Industrial

Tania Teran M.

Ingenieria Industrial

José Urquizo Ramiro

Instituto de Investigacion y Desarrollo de
Procesos Quimicos

Waldo Vargas Ballester

Ingenieria

Jorge Molina

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Rene Fernando Salgueiro

instituto de Ensayo de Materiales
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Waldo Vargas Ballester

Ingenieria

Jorge Molina

Instituto de Hidraulica e Hidrologia

Rene Fernando Salgueiro

instituto de Ensayo de Materiales

Facultad de Medicina, Enfermeri.

a, Nutricién y Tecnologia Médica

Ximena Aguilar Mercado

Instituto de Genética

Jacqueline Cortes

Instituto de Genética

Carlos Salinas Salmoén

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Carla Murillo

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Juan Carlos Barrientos Costas

Tecnologia Médica

Marcelino Gonzales

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Guido Zambrana Avila

Medicina

Maria del Pilar Navia B.

Instituto de Investigacion en Salud y Desarrollo

Patricia Philco Lima

Instituto de Investigacion en Salud y Desarrollo

Noelia Angela Arteaga M.

Instituto de Investigacion en Salud y Desarrollo

Pamela Duran Toledo

Medicina

Maria Catherine Romero

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Celeste Rodriguez Quevedo

Medicina

José Luis San Miguel Simbron

Instituto de Investigacion en Salud y Desarrollo

Silvia Eugenia Mita Kille

Tecnologia Médica

Martha Teresa Aguilar Valerio

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

N
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Teresa Torres S. Medicina

Washington Cufia Medicina

Jesus Jimenez Claros Medicina

Nina Yaksic F. Medicina

Noemi Tirado B. Instituto de Genética

Diva Bellido Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Magaly Solares Espinoza

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Ingrid Gaby Melgarejo

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Elfride Balanza Erquicia

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Marilyn Aparicio Effen

Instituto Boliviano de Biologia de Altura

Jaqueline Fresli B.

Instituto de Investigacion en Salud y Desarrollo

Maria Torrez

Instituto de Servicios de Laboratorios de
Diagnéstico e Investigacion en Salud

Segundo encuentro de investigadores UMSA

Facultad de Odontologia
Gladys Bustamante Odontologia
Facultad de Tecnologia
Marco A. Romay O. Tecnologia
Pablo Castell Aeronautica Tecnologia
Carlos Andrade Mallea Tecnologia

Jorge Echazu Cortez

Instituto de Ensayo de Materiales

Maria Ménica Lima Angulo

Electromecanica

Maribel Diaz Chimin

Tecnologia

Jorge Nava Amador

Ingenieria Electronica

Victor Santos Saavedra Contreras

Tecnologia Carrera Aeronautica

Huber Augusto Mamani G.

Tecnologia




E.Marina Quispe Arapa Tecnologia

Carlos Lopez Aguilar Tecnologia Electromecanica
Jose |. Delgado Alvarez Tecnologia

Paula Paxi Mamani Facultad de Tecnologia
Ubaldino Alcon Choque Tecnologia

Graciela Espinoza Huanca

Quimica Industrial

Francisco Ergueta Acebey

Construcciones Civiles

Otros

Xavier Salazar

Centro Psicopedagdégico y de Investigacion en
Educacién Superior

Daisy Saavedra

Departamento de Evaluacioén, Acreditacién y
Gestion de Calidad

Dunia Morales

Departamento de Evaluacion, Acreditacion y
Gestion de Calidad

Valmore Donoso

Fernando Sanabria

DPC

Maria Ménica Lima Angulo

Electromecanica

Vladimir Gutierrez

Planificacion

Angel Alberto Herrera Rios

Departamento de Evaluacion, Acreditacion y
Gestién de Calidad

Emiliana Apaza Alcon

Departamento de Evaluacién, Acreditacion y
Gestién de Calidad

Marilin Sanchez R.

Biblioteca Central

Marina Delgado R. DTIC
Ménica Lino Humerez HIFI
Oscar A. Heredia Vargas Varios

Marisol Kuno Perca

ADC-Departamento de Presupuesto

Gina Cynthia Pérez

IIIPP Comité Editorial

Eulogio Chavez Sifiani

Centro Psicopedagogico y de Investigacion en
Educacién Superior

Gabriel F. Beltran M.

Centro Psicopedagdégico y de Investigacién en
Educacién Superior

Marleny Paredes V.

Centro Psicopedagoégico y de Investigacion en
Educacién Superior

José A. Luna V.

Alvaro Valverde G.

Direccion de Ciencia y Tecnologia.

Mauricio Céspedes

Viceministerio de Ciencia y Tecnologia

Ivan Miranda

C. Mario Aguirre Quispe Vicerrectorado
José Luis Flores Céspedes

Dario Alberto Bautista CONNEC CcOC
Mathias C. Villarroel Monroy CIISE

Ramon Poznanski

Unién Europea

Guido R. Yujra S.

IICCFA

N
(6]

VSINN Saiopebnsaaul ap onuanous opunbas



-~ .
“El DIPGIS ha hecho una
excelente labor al realizar este
Encuentro, a los decanos y
vicedecanos que estan presentes
para llevar la voz a sus Facultades
decirles que debemos consolidar
la institucionalidad, tenemos
diferencias, pero nos une la
investigacion, el postgrado y
la interaccion social. Convoco '
a hacer respetar y defender el
trabajo que ustedes han hecho
estos dos dias, no dejar pasar el
tiempo vy llevar estos resultados
al H. Consejo Universitario para
aprobacion”, Maria Eugenia
Pareja, Vicerrectora a.i. UMSA:
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